REGIONE PIEMONTE BU17 27/04/2017

Azienda sanitaria locale 'TO3'

Awviso Pubblico per assegnare una Borsa di Studidla S.S. DORS nell'ambito
del progetto CCM Azioni Centrali “Messa a disposione della banca dati prosa
per la promozione della salute con particolare rifemento agli interventi nella

scuola”.

In esecuzione della deliberazione del Direttore ébale n. 203 del 06.04.2017 si
rende noto che é indetto un avviso pubblico pesskgnazione dina borsa di studio
nell'ambito dell’accordo di collaborazione con ilimistero della Salute, e la Regione
Piemonte, per la realizzazione del progetto conapresle Azioni Centrali CCM:
“Messa a sistema della banca dati prosa per lagemme della salute con particolare
riferimento agli interventi nella scuola”, risergad candidati in possesso di:

- Laurea in Educazione Professionale (L/SNT/2);

- Documentata esperienza lavorativa di almeno 6 medurata presso enti
del SSN / servizi socio assistenziali/ servizigaducativi;

- Conoscenze inerenti la promozione della salutemibi®@ scolastico e la
valutazione degli interventi; I'utilizzo di strumeerdi indagine qualitativa,
I'attivazione di percorsi formativi, il lavoro dete.

Il borsista dovra:

- rendere visibili, fruibili e trasferibili intervi efficaci ed esempi di promozione
della salute con particolare riguardo a quelli gettati e sviluppati nel setting
scolastico

- sviluppare e realizzare un modello di formazipee il caricamento e l'utilizzo della
banca dati ProSa con particolare riguardo alrge#colastico.

La borsa comporta un impegno orario complessiviai@iore da articolare secondo le

esigenze del programma e le necessita dell'attpregsso la S.S. DORS per la durata

di nove mesi, eventualmente rinnovabilie prevede un compenso di € 8.510,40,

oltre bolli e IRAP.

La borsa di studio a tempo parziale € compatibie qualsiasi attivita retribuita,

inclusa la sussistenza di un rapporto di lavopeddente con altro ente pubblico o

privato purché non vi sia conflitto di interesdiiecumulo delle ore non sia superiore

ai limiti massimi di 38 ore settimanali; la borsk studio a tempo pieno, &
incompatibile con qualsiasi attivita retribuita #&qresso enti pubblici o privati.

L’assegnazione avra luogo sulla base del puntegpiotato dagli aspiranti nei titoli

di merito e nella valutazione del colloquio tecnmotivazionale.

Le capacita attitudinali dei candidati saranno gete mediante colloquio con

valutazione insindacabile a cura di apposita Comione Giudicatrice. Il colloquio

sara rivolto alla verifica della conoscenza deiecridi buona pratica nei progetti di

promozione ella salute nel contesto delle Scuole pfomuovono salute; delle

modalita di sviluppo e promozione di reti di s@ieloperatori e della padronanza di

tecniche di coaching, empowerment di gruppo eitazibne.

Ai sensi dell'art 2, comma 9, della Legge 16.068199 191 se due o piu candidati

ottengono, a conclusione delle operazioni di vaiotze dei titoli e delle prove

d'esame, pari punteggio, e preferito il candidaiiogmovane di eta.

L’assegnatario dovra stipulare un contratto dia@ssizione a suo favore per infortuni

e malattie professionali.

L’assegnatario, al momento dell'assegnazione dellaorsa di studio, NON dovra

essere in_possesso di P. I.V.A. inerente l'attivitdggetto della borsa di_studio

stessa.




In caso di rinuncia o di cessazione dell'assegimgtbAzienda si riserva di conferire
la borsa di studio ai candidati successivi in geddua.
Il conferimento della borsa di studio non instaaleun rapporto di impiego né con
I’Azienda né con altri Enti o Istituzioni pressa eiene svolta I'attivita di ricerca.
Gli interessati sono invitati a presentare appoditmanda redatta in carta semplice
entro le ore 12 del 15° giorno successivo alla adhtpubblicazione del presente
awviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Piente.
Qualora detto giorno sia festivo il termine € pgato alla stessa ora del primo giorno
successivo non festivo.
Non si terra conto delle domande che, per qualsiastausa, perverranno
all’Azienda Sanitaria in data successiva al terminedi scadenza, anche se
inoltrate a mezzo del servizio postale: non fa fedétimbro postale.
Le domande di ammissione all’avviso, redatte intacagemplice, indirizzate al
Direttore Generale A.S.L. TO3, alla Struttura Coesgh Personale e Gestione Risorse
Umane dell'Azienda Sanitaria Locale TO3, potransseee inoltrate con le seguenti
modalita:
consegna a maneg presso S.C. Personale e Gestione Risorse Umddiicio
Concorsi ASL TO3 - presso le sedi di:
Via Martiri XXX Aprile, n. 30 COLLEGNO (dal Lunedal Giovedi— dalle ore 8,30
alle ore 12,00 e dalle ore 13,30 alle ore 15,30neveéi — dalle ore 9,00 alle ore
12,00).
Stradale Fenestrelle, 72 — PINEROLO (dal Lunedsiavedi dalle ore 9,00 alle ore
12,00 — e dalle ore 14,00 alle ore 16,00 -Venexhle ore 9,00 alle ore 12,00).
raccomandata A.R. 0 agenzia di spedizionelirizzata a: A.S.L. TO3 - Struttura
Complessa Personale e Gestione Risorse Umane denrs¥ia Martiri XXX Aprile
n. 30 — 10093 Collegno (TO) — sulla busta indicaréerimento al bando in oggetto.
raccomandata A.R. 0 agenzia di spedizionendirizzata a :A.S.L. TO3 - Struttura
Complessa Personale e Gestione Risorse Umane denrs¥ia Martiri XXX Aprile
n. 30 — 10093 Collegno (TO) — sulla busta indicaréerimento al bando in oggetto.
tramite Posta Elettronica Certificata: al seguente indirizzo:
aslto3@cert.aslto3.piemonte.it
La validita di tale invio € subordinata all'utilizzo da parte del candidato di
casella di posta elettronica certificatapropria. In caso contrario si provvedera
all’esclusione dall’avviso.
Non sara ritenuto valido inoltre l'invio da caseliaposta elettronica semplice anche
se indirizzata alla PEC Aziendale con conseguesttigione dall’avviso.
Per quanto riguarda la presentazione delle dompedegia telematica mediante PEC
si rimanda alle circolari 1/2010/DDI del 18.02.204®. 2/2010 del 19.04.2010 della
Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimemer la digitalizzazione della
pubblica amministrazione e linnovazione tecnolagi®&’ obbligatorio allegare
fotocopia di un documento di identita dell’aspieiriteressato in corso di validita.
Nella domanda gli aspiranti devono espressamedtieare:
» ladata, il luogo di nascita e la residenza;
» cittadinanza di uno degli Stati membri dell’UnioBeropea, o di non essere
cittadino di uno stato U.E. ma familiare di unaitino U.E. titolare del diritto
di soggiorno o del diritto di soggiorno permanerteyero cittadini di Paesi
Terzi che siano titolari del permesso di soggioff6 per soggiornanti di
lungo periodo o che siano titolari dello statusifdigiato ovvero dello status di
protezione sussidiaria;
* il comune nelle cui liste elettorali sono iscrittvvero i motivi della loro non
iscrizione o della cancellazione dalle liste meahesi




* le eventuali condanne penali riportate;

» il possesso dei requisiti specifici di ammissione;

» di essere consapevoli ed accettare che lincariotbrapessere conferito
esclusivamente in caso di insussistenza di rapmbrtiavoro dipendente
pubblico, di altri rapporti convenzionali con iISSN., nonché di titolarita di
imprese o di compartecipazione in quote di impresd#i rapporti di lavoro
presso cooperative che comportino con le ore a=gnte incarico un cumulo
di orario superiore alle 38 ore settimanali;

» il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetessere fatta ogni necessaria
comunicazione. In caso di mancata indicazione \ade ogni effetto la
residenza.

L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responk@bi per dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatte indicaziornirdeapito da parte dell'aspirante o
da mancata oppure tardiva comunicazione del cangmtordi indirizzo indicato nella
domanda, o per eventuali disguidi postali o teliggranon imputabili a colpa
delllAmministrazione stessa.
| requisiti di ammissione devono essere possediatidata di scadenza del termine
stabilito dal presente avviso per la presentaziela domanda di assegnazione di
borsa di studio.
Alla domanda di partecipazione all'avviso i conemti devono allegare tutte le
certificazioni relative ai titoli che ritengano appuno presentare agli effetti della
valutazione di merito, ivi compreso un curriculuatrhativo e professionale datato e
firmato.
Alla domanda deve essere unito altresi un elencdateimenti e dei titoli presentati.
Le pubblicazioni devono essere edite a stampaleglagh alla domanda.
Alla domanda deve essere allegato un curriculum fonativo e professionale (da
redigere_secondo il _modello_allegato) che sara umicdocumento oggetto di
pubblicazione sul sito aziendale ai sensi del D.L\&8/2013.
| candidati devono inoltre, con dichiarazione gastia di atto notorio, sottoscrivere
di essere consapevoli che il conferimento dellssdati studio non instaura alcun
rapporto di lavoro I'Azienda, né con altri enti @atifiuzioni presso cui venga
eventualmente svolta I'attivita di ricerca.
Il candidato deve, ai sensi della Direttiva n. D4/2 del Ministro per la pubblica
amministrazione e la semplificazione, presentarehidrazione sostitutiva di
certificazione ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. /2080, in luogo della certificazione
che non puo piu essere rilasciata dall'autoritapeiente.
Il candidato deve, ai sensi della Direttiva n. D4/2 del Ministro per la pubblica
amministrazione e la semplificazione, presentactidiazione sostitutiva dell'atto di
notorieta ai sensi dell'art. 38, comma 3, ed aftddl D.P.R. 445/2000 in luogo della
certificazione che non puo piu essere rilascialtadtorita competente.
Le dichiarazioni sostitutive devono, comunque, eoete tutti gli elementi e le
informazioni necessarie previste dalla certificaei@he sostituiscono. In particolare:
* per i servizi prestati presso Pubbliche Amministiaz l'interessato e tenuto a
specificare I'esatta denominazione ed indirizzdedstessese trattasi di enti
diversi dal S.S.N. deve essere precisato se |'endéepubblico, privato, se

convenzionato con il S.S.N.;

- se trattasi di rapporto di lavoro a tempo detertoina indeterminato, in
convenzione, con contratto libero professionale;

- il profilo professionale;

- se a tempo pieno o parziale (in questo caso vafspeéa la percentuale
della riduzione);




- eventuali periodo di interruzione del rapporto @ Imotivo;

In_ mancanza non verra tenuto conto delle dichiarazni rese.
La dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietée attesti la conformita all'originale
di una copia di un atto o di un documento puo esapposta in calce alla copia stessa,
allegando una fotocopia del documento di identitéarso di validita.
Le dichiarazioni incomplete 0 non chiare rispetto aguanto sopra specificato non
saranno ritenute valide e sufficienti per 'ammissone e/o valutazione.
L’Amministrazione, a norma dell’art. 71 del D.P.R45/2000, predisporra idonei
controlli per verificare quanto dichiarato e prddotial candidato. Chiunque rilasci
dichiarazioni non veritiere € punito ai sensi deflice penale e decade dai benefici
eventualmente conseguiti sulla base delle dichiamanon veritiere.
Colui che, senza giustificato motivo, non assumeize entro 15 giorni dal termine
stabilito nella comunicazione di assegnazione dmisa di studio, verra considerato
decaduto dall'assegnazione stessa.
Decade dall'assegnazione chi abbia ottenuto lalbrstudio mediante presentazione
di documenti falsi o viziati da invalidita non saile.
Il provvedimento di decadenza € adottato con dediiene delll Amministrazione.
In conformita al D.Lvo 196/2003 i dati forniti daandidati saranno raccolti presso la
S.C. Personale e Gestione Risorse Umane, peraiédinli gestione dell’avviso.
L’'assegnazione della borsa di studio & subordinatalla dimostrazione da parte
dell'interessato di avere cessato o interrotto ogre qualsiasi rapporto di impiego
eventualmente in_atto _con_altri_enti_pubblici, con privati_ o _cooperative _se
eccedenti il cumulo di 38 ore settimanali, nonchépporti di impiego in regime di
convenzione con il S.S.N. non compatibili.
L’Azienda garantisce parita e pari opportunita u@mini e donne per l'accesso al
lavoro e per il trattamento sul lavoro, ai sendladeegge 125/91 e dell’art. 61 del
D.Lvo 29/93.
Il Direttore Generale si riserva la facolta di nfadire, prorogare, sospendere o
revocare il presente avviso.
Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio @ncorsi della S.C. Personale e
Gestione Risorse Umane- Azienda Sanitaria Local pi@sso le sedi di:
Via Martiri XXX Aprile, n. 30 10093 Collegno TO -el: 011/4017020 — 4017021 -
4017095.
Stradale Fenestrelle, 72 - 10064 Pinerolo TO - @E21/235181-235121.
oppure sito INTERNET: www. aslto3.piemonte.it.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Flavio BORASO)



INFORMAZIONI PERSONALI

|Nome (i) Cognome (i)

9 Sostituire con via, numero civico, codice postale, citta, paese

. Sostituire con numero telefonico @ Sostituire con telefono cellulare

¥4 Sostituire con indirizzo e-mail

© Sostituire con sito web personale

® saggistica istantanea Sostituire con account di messaggistica

Sesso | Data di nascita gg/mm/aaaa | Nazionalita Indicare la nazionalita

POSIZIONE PER LAQUALE SI
CONCORRE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

[Inserire separatamente le esperienze professionali svolte iniziando dalla piu recente.]

Sostituire con date (da - a)

Sostituire con il lavoro o posizione ricoperta

web)

Sostituire con il nome e l'indirizzo del datore di lavoro (se rilevante, inserire indirizzo completo e sito

2 Sostituire con le principali attivita e responsabilita

Attivita o settore Sostituire con il tipo di attivita o settore

| ISTRUZIONE E FORMAZIONE

ml

[Inserire separatamente i corsi frequentati iniziando da quelli piu recenti..]

Sostituire con date (da - a)

Sostituire con il livello
QEQ o altro, se
conosciuto

rilevante, indicare il paese)

Sostituire con il nome e l'indirizzo dell'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione (se

3 Sostituire con un elenco delle principali materie trattate o abilita acquisite

COMPETENZE PERSONALI




Lingua madre

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto

Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
IQuadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenze comunicative

4 Sostituire con le competenze comunicative possedute. Specificare in quale contesto sono state
acquisite.

Competenze organizzative e
gestionali

Sostituire con le competenze organizzative e gestionali possedute. Specificare in quale contesto sono
state acquisite.

Competenze professionali

|5 Sostituire con le competenze professionali possedute non indicate altrove.

Competenze informatiche

6 Sostituire con le competenze informatiche possedute. Specificare in quale contesto sono state
acquisite.

Altre competenze

7 Sostituire con altre rilevanti competenze non ancora menzionate. Specificare in quale contesto sono
state acquisite.

Patente di guida

|Sostituire con la categoria/e della patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni

Elencare le pubblicazioni (non oggetto di pubblicazione ai sensi del D.Lvo 33/2013)

ALLEGATI

Enumerare gli allegati al CV. (facoltativo, non oggetto di pubblicazione ai sensi
del D.Lvo 33/2013)




